Ord 3-13 Kerkelijk werker met bijzondere opdracht van kerkenraad 
om te werken in de geestelijke verzorging van een instelling


Opdrachtbrief (ex ord. 3-13 nieuw)

De (algemene) kerkenraad van de ……………………gemeente/kerk te ….…   

1. verleent aan mevrouw/de heer …………., kerkelijk werker, als geestelijk verzorger verbonden aan [naam instantie/zorggroep/stichting als werkgever], 
de bijzondere opdracht als geestelijk verzorger ten behoeve van [naam instelling] werkzaam te zijn, een opdracht die verleend is voor de duur van de werkzaamheden;

2. spreekt de wens uit dat de hij/zij deze opdracht zal aanvaarden en spoedig de werkzaamheden ter hand zal nemen; hierbij gelden de afspraken die zijn vastgelegd in de bijgevoegde regeling;

3. vertrouwt erop dat hij/zij  de werkzaamheden die aan een kerkelijk werker met bijzondere opdracht zijn opgedragen trouw zal verrichten; en belooft omgekeerd al die hulp en medewerking die een kerkelijk werker met bijzondere opdracht toekomt.

Het besluit terzake is genomen in de vergadering van de (algemene) kerkenraad van …(datum).

Preses							Scriba





Dagtekening: ………………. te …………. (plaats)







Kerkorde Protestantse Kerk Ordinantie 3 Artikel 13,1-6. De kerkelijk werker met bijzondere opdracht
1. Een kerkelijk werker met bijzondere opdracht werkt als geestelijk verzorger. 
2. Een bijzondere opdracht kan aan een kerkelijk werker worden verleend door een (algemene) kerkenraad of een classicale vergadering. 
Wanneer de bijzondere opdracht is verleend door een (algemene) kerkenraad wordt de kerke-lijk werker in de regel door de betreffende kerkenraad boventallig voor de duur van de werk-zaamheden verkozen tot ouderling met bepaalde opdracht. 
3. De ambtelijke vergadering die de bijzondere opdracht verleent, treft een regeling met de be-trokkene en – indien deze binnen een instelling gaat werken – met de betrokken instelling waarin wordt vastgelegd dat 
- de ambtelijke vergadering verantwoordelijk is voor het werk dat de kerkelijk werker uit hoofde van ambt of bediening verricht en 
- de gemeente respectievelijk de classis geen financiële verplichting jegens de kerkelijk wer-ker heeft. 
Deze regeling behoeft de instemming van het breed moderamen van de classicale vergade-ring. 
4. De ambtelijke vergadering stelt een commissie in die de betrokken kerkelijk werker begeleidt in het uitvoeren van de werkzaamheden. 
5. Op kerkelijk werkers met bijzondere opdracht is het bepaalde in artikel 12-12 tot en met 16 van overeenkomstige toepassing. 
6. De bijzondere opdracht eindigt bij de beëindiging van de werkzaamheden waartoe de opdracht is verstrekt, bij toepassing van ordinantie 10-9-7 sub c en uiterlijk vijf jaar na de dag waarop de kerkelijk werker recht krijgt op pensioen krachtens de Algemene Ouderdomswet. 

